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OFERTA LLOC DE TREBALL

Codi Oferta: TRFO 2504

DESCRIPCIO DE LA VACANT A COBRIR

LLOC: Manteniment- Col-lectiu Migrant.
NUMERO DE VACANTS: 1

CONDICIONS

CONTRACTE | CONDICIONS: Contracte vinculat a Programes de Ocupacié- Treball i
Formacid per a la Linia Trans*, DLLD Dona i Migrants en situacié de vulnerabilitat.
Duracio del contracte: 12 mesos.

JORNADA: Completa; 40h/setmana amb els descansos establerts per la llei.

CATEGORIA: Oficial 1¢

REQUISITI IMPRESCINDIBLE: Pertanyer al col-lectiu Migrant.

RETRIBUCIO: 1.853.81€ (12 pagues bruts mensuals, segons taules salarials del Conveni de Tallers
(codi 79000805011995).

HORARI: Horari jornada continuada.

UBICACIO: Matard.

DATA D’ INCORPORACIO: Gener 2025.

FUNCIONS | TASQUES

- Manteniment dels edificis i instal-lacions en general.

- Donar suport en la reposicid de lluminaries, tant interior com exterior de les nostres
instal-lacions, per al desenvolupament de la millora de I'eficiencia energetica i entorns
laborals saludables.

- Trasllat de mobiliari dels centres de la Fundacid.

- Donar suport en tasques generals de paleta en serveis i centres.

- Revisari posar en marxa la supressio de barreres arquitectoniques d'accés a I'edifici.

- Canviar els sistemes d'il-luminaciéd dels diferents centres de treball. Per evitar el
malbaratament.

- Adequar els espais per a una optima accessibilitat i mobilitat vial evitant circulacions de
vehicles i consums innecessaris.

- Verificar 'aillament del edificis per a una correcte climatitzacio fred/calor.
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scApacitats

MIGRADES: Persones migrades extracomunitaries en situacié de vulnerabilitat social
(documentat amb informe de Servei social) i inscrites al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
com a demandants d'ocupacidé no ocupades (DONO).

VALORABLE:
Es valorara disposar preferiblement de Formacié Professional 1-2 en electricitat. Experiencia en

lloc similar. Coneixements en la conservacié i preservacio d’infraestructures.

COMPETENCIES

Disposicié a I'aprenentatge
Atencié al client

Treball en equip i cooperacié
Responsabilitat

Bona actitud

Amabilitat

Compromis
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PROCES DE SELECCIO

Les persones interessades han d’enviar un correu electronic indicant a I'assumpte la referéncia
TRFO2504- Manteniment TRFO4 i a l'atencid d’ en Pere Romano al correu electronic
vulltreballar@fundaciomaresme.cat exposant la seva candidatura i adjuntant el curriculum
actualitzat abans del 20 de Gener de 2025.
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